
 

 

Školy v pohybu  

Do projektu bylo vybráno 10 škol ze Středočeského kraje. Hlavní část projektu probíhala po 

celý školní rok 2013/14. Projekt byl určen školám, které se snaží o neustálé zlepšení práce, organizaci 

výuky, zavádění efektivních metod do vyučování, zlepšení klimatu ve škole apod.  

Součástí projektu bylo:  

- 5 třídenních modulů pro vedení škol (ředitelka a výchovná poradkyně)  

- dvoudenní workshop pro celou sborovnu, kde se tvořila vize školy na další období -   

dvoudenní stáž na škole, kde se využívá kooperativní výuka  

- semináře zaměřené na kooperativní výuku – 2 celodenní + půldenní  

- mentoring jako způsob zlepšování práce učitele – 4 učitelé, 4 schůzky pro každého  

- závěrečné zhodnocení  

 

Přínosem projektu byl pro nás nový pohled na způsoby práce a metody práce v hodinách, 

nové pohledy na práci třídního učitele, stanovení vize školy. Přínosem byla i inspirace kolegů z jiných 

škol, způsoby dobré praxe. 

 


